
Skole/hjem-samarbejde 

Vedtaget i fællesbestyrelsen den 23.03.2022 

I vores værdigrundlag står der vi arbejder ud fra følgende værdier: 

 Fokus på, at et positivt og forpligtende læringsmiljø, - dialog og - forældremiljø er 

fundament for faglig udvikling og trivsel 

 Fokus på, at der er nærvær i samværet i alle relationer i vores Landsbyordning 

 Fokus på faglig udvikling og fremmøde både for børn og voksne 

 Fokus på trivsel ved at understøtte arbejdet med tillid, glæde, tryghed og selvværd 

 Fokus på fællesskab ved at opbygge traditioner, der er med til at understøtte 

samarbejde, hjælpsomhed, hensyn og tillid 

I lyset af ovenstående værdier ønsker vi at styrke samarbejdet mellem skole og hjem. Det 

ønsker vi at gøre med fokus på følgende punkter:  

 Elever, forældre, medarbejdere og ledelse kommunikerer med hinanden i en god tone 

og med gensidig respekt og ansvarlighed, for at skabe et fundament for et ligeværdigt, 

forpligtende, trygt og velfungerende samarbejde. 

 Kommunikationen er anerkendende, klar, forståelig og præcis, med udgangspunktet, at 

alle gør det bedste, de kan. 

 Kommunikationen er åben, ærlig og i ordentlig tid - både ved de gode nyheder og de 

mindre gode nyheder  

Som minimum afholdes der følgende: 

 Et årligt forældremøde, for henholdsvis indskoling, mellemtrin og udskoling. Mødet 

planlægges og udføres af teamet omkring klasserne. 

 En skolehjemsamtale - men vi opfordrer til, at der afholdes to 

 SFOen afholder 2 kaffemøder om året 

 En skolefest planlagt i samarbejde med fællesbestyrelsen. 

 Kontakten mellem skole og hjem foregår primært via AULA 

 


